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Vous veillerez a composer sur des feuilles d’examen distinctes les sujets de :
- Droit administratif
- Finances publiques
- Economie politique du sport

¢ Sujet de droit administratif - Stéphane RAPHA - 10 points

Question n°1 (4 points)
Que signifie le principe de libre administration des collectivités territoriales ?

Question n°2 (2 points)

Le maire d’une commune, nouvellement élu, souhaite réhabiliter la patinoire municipale (fermée
depuis plusieurs années) et confier sa gestion & une société privée.

La société réalisera les investissements nécessaires au fonctionnement de la patinoire et se
rémuneérera directement sur les usagers du service.

Quelle est la nature du contrat administratif qui lie la commune a I'exploitant privé ? (Justifiez
votre réponse)

Question n°3 (4 points)
Vous accompagnez 1'un de vos amis étudiant de la filiére entrainement sportif, a une réunion sur
le théme sport et lien social.
Les intervenants sont les suivants :

- Mr Ali GATOR, Directeur de la DRISCS ;

- Mr Hary Covert, CTR de Football
Votre ami vous sollicite aux fins de lui expliciter chacun de ces acronymes, et de lui présenter
succinctement le réle de ces acteurs ou des institutions qu’ils représentent.

¢ Sujet de Finances publiques - Stéphane RAPHA - 5 points

Aprés avoir rappelé les différentes formes de soutien au sport de la part de I’Etat, explicitez les
objectifs prioritaires du ministere des sports (tels qu’ils résultent du programme 219)

¢ Sujet d’économie politique - Eric Adamkiewicz - 5 points

Quels enjeux économiques liés aux aménagements sportifs, récréatifs et/ou de loisirs identifiez-
vous aujourd’hui en France ?
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Présentez en quoi la notion d'intérét général permet d'expliquer la construction
francaise des politiques publiques.

En prenant des exemples dans le domaine du sport vous présenterez votre
argumentaire.
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Quelles différences existe-t-il entre I’organisation du sport professionnel Francais et
I’organisation du sport professionnel Américain ?
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A) Cochez la bonne affirmation. 5 POINTS
1. Les critéres de réussite d'un projet doivent étre quantifiables, éventuellement par une grille
comparative, et les modes d'analyse des résultats doivent étre définis :
a) vrai
b) faux
2. Lorganisation hiérarchigue de I'équipe de projet doit permettre a chacun de ses membres d'avoir un
contact immédiat a tout moment avec son chef :
a) vrai
b) faux
3. Les modifications qui surviennent au cours d'un projet sont toujours la conséquence d'une mauvaise
estimation ou d'une mauvaise gestion :
a) vrai
b) faux
4. Lorsque, a l'intérieur de |a société, toutes les personnes qui interviennent sur le projet restent
complétement sous les ordres de leur hiérarchie directe, le chef de projet :
a) a essentiellement un réle de coordinateur
b) doit rapporter a chacun des responsables de sa spécialité
c} a surtout une fonction commerciale
5. Lapremiére étape de la planification consiste a :

b) établir 'organigramme des taches
c) tracer la logique d'enchainement des taches
d) choisir les systémes outils de contrdle
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SOCIO-ECONOMIE DU SPORT - V.CHARLOT (10 points)

« Une grande partie de la valeur commerciale du sport repose sur sa dimension symbolique ». Expliquez cette
affirmation en vous appuyant sur I’argumentaire développé dans le cadre de I’enseignement. La mobilisation
d’exemples est bien entendu encouragée.

BASES COMPTABLES ET BUDGETAIRES - S. Diarra (10 points)

1/ A quoi sert la comptabilité ? (2 points)

2/ Donnez la définition du bilan comptable. (2 points)

3/ Quest-ce que la TVA ? Illustrez par un exemple concret. (2 points)

4/ Au 31 décembre, les postes d’une entreprise sont les suivants (dans I’ordre alphabétique) :4 points

Aménagements : 60 000 € /Apport de U'entrepreneur : a déterminer / Bangue : 20 000 € (avoir en bangue) / Caisse : 1000 €
Constructions : 70000 €/ Emprunt : 130000 € [ Fournisseurs (dettes) : 2 000 € { Matériel de bureau : 5000 €

Matériel de transport : 20 000 € / Stock de marchandises : 50 000 €

Terrains : 30 000 €

Reclassez les postes en ressources et emplois et déterminez le montant de 1’apport personnel de I'entrepreneur.
Présentez le bilan en faisant apparaitre sa structure
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Apportez une réponse a la question posée pour chacune des situations présentées infra.
Vous veillerez a développer vos réponses a partir d’une analyse juridique.

Cas n°1 (5 points) : Le gérant de la salle de mise en forme dans laguelle vous étes salarié(e)en qualité
de responsable commerciale, souhaite procéder a I'embauche d’un coach a temps partiel (16
heures/semaine), pour assurer des cours collectifs de zumba.

Il rédige a cet effet une annonce a paraitre dans un quotidien régional :

« Entreprise en plein développement cherche homme, moins de 30 ans, de nationalité brésilienne,
diplémeé des métiers de la forme (BPJEPS ou DEUST) et disposant de la qualification zumba. Emploi a
pourvoir & compter de septembre 2018, sous la forme d’un CDI a temps partiel. »

Cette annonce, est-elle selon vous conforme aux exigences posées par le droit du travail ?

Cas n°2 (5 points) : Un de vos amis vient de créer un commerce d’articles de sport, et a procédé au
recrutement d’'une vendeuse.

A l'issue de la période d’essai, cette derniére lui a indiqué qu’elle était enceinte et allait dans les
prochaines semaines faire valoir ses droits a congés.

Constatant qu’elle a menti lors de I'entretien d’embauche, puisqu’elle avait indiqué ne pas songer a
la maternité en réponse a la question “Envisagez-vous d’avoir des enfants dans un proche avenir ?", il
souhaite la licencier.

Cette mesure, est-elle selonvous conforme aux exigences posées par le droit du travail ?

Cas n°3 (5 points) : Responsable des ressources humaines d’une entreprise exploitant des terrains de
golf, vous recevez le curriculum vitae d’un candidat disposant d'un Mastaireof Business
Administration délivré par la Sport Management SchoolofYelle (école située en Ardéeche).

En vous rendant sur le site de I'école vous pouvez lire : « Sports Management Schoolof Yelle est une
école internationale spécialisée en Management du Sport, intégrée au Groupe FEPACAS. Son
positionnement exclusivement centré sur le Sport Business lui confére une réelle expérience dans le
commerce,la distribution, le marketing, la communication et I'organisation d’événements sportifs.
Notre école labélliséeAMa (Association of Mastaire) délivre une certification de niveau Master
reconnue par les professionnels. ».

Identifiez les différents éléments de langage utilisés par 1'école,susceptibles d’induire en erreur les
néophytes. (Vous veillerez & développer votre réponse)




Cas n°4 (5 points) : Un de vos proches amis exploite une entreprise de vente de services sportifs.

L'un de ses salariés, récemment engagé, ne s’est pas présenté a son poste depuis 15 jours et n’a pas
pris le soin de justifier ses absences.

Considérant qu'il a abandonné son poste, votre ami décide de prendre acte de la rupture du contrat
de travail et lui a adressé un courrier de licenciement.

Ce procédé,est-il selonvous conforme aux exigences posées par le droit du travail ?
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1° Quel est le modéle d’'organisation du sport frangais ?
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2° Détaillez, classez, et qualifiez les principaux produits d’un club sportif professionnel.

3° Présentez deux modalités de soutien des collectivités territoriales aux clubs sportifs

professionnels.
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Vous traiterez les sujets de droit du sport et de droit des associations sur une méme copie
Le sujet d’initiation budgétaire sera traité sur une copie distincte

4 Droit applicable aux établissements d’activités physiques et sportives (10 points)

Cas pratique n°1: Vous dirigez une entreprise commerciale de mise en forme. Votre activité est
prospére jusgqu’a ce qu’un concurrent s’établisse sur votre zone de chalandise. Ce dernier propose
une formule a bas co(t en mettant a disposition de la clientéle du matériel de musculation en accés
libre (c’est-a-dire sans recourir a du personnel pour encadrer leur pratique).

Constatant que cet entrepreneur ne dispose d’aucun dipléme dans le champ sportif, pouvez-vous
contester juridiquement son installation ?

Vous veillerez a développer votre réponse a partir d’'une analyse juridique

Cas pratique n°2 : Vous avez acheté auprées de Mr Kamel EON, un vélo a assistance électrique. Ce
particulier proposait a un trés bon prix ce vélo disposant d’une autonomie de 200 kilométres. De
retour chez vous, particulierement satisfait de votre achat vous décidez de I'essayer.

Cependant aprés une dizaine de kilométres, la batterie pourtant chargée a votre départ, donne des
signes de faiblesse. Les quelgues tentatives suivantes conduiront au méme constat.

Disposez-vous d’un recours @ I'encontre du vendeur ? Si oui sur quelle base juridique et pour quel(s)

effet(s) ?

Cas pratique n°3 : Vous venez de créer une entreprise de vente d’articles de sport en ligne. Votre
amie Barbie Turik, vous épaule dans ce projet en s'occupant de la gestion des commandes. Soucieuse
de s'impliquer davantage dans I'entreprise, elle prend un jour l'initiative d’entrer les prix des articles
sur le site. Malheureusement, Barbie se trompe, et met a la vente des produits dont les prix
apparaissent jusqu’a 50 fois inférieurs aux prix moyens constatés.

Disposez-vous de la faculté de refuser d’honorer ces commandes ? Justifiez votre réponse.

@ Analyse Financiére (10 points)
Question 1 (4 points) : Décrivez les grandes étapes d'une démarche d’analyse financiére
Question 2 (3 points) : Etablissez le schéma d’un bilan fonctionnel.

Question 1 (3 points) Qu’est-ce que la CAF ? Qui a intérét a connaftre la CAF d’une entreprise ?




